Offentliche Versicherungen Sachsen-Anhalt

lhre betriebliche Altersversorgung
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,JUnsere Rente ist sicher!“
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... verkiindete der alte Minister.

www.oesa.de




Aber nicht die Rentenhohe!
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Denn die demographische Entwicklung erfordert eine
Anpassung des Generationenvertrages ...

www.oesa.de




Hier erfahren Sie,
ab wann Sie lhre

E’;ﬁmpngmmnw, Hennzeichen  Mgelaltersrente
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Zushtzlicher Vorsorgebedars
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Bitte nehmen Sie diesen Boleg #u Ihren Rentenuntertagan

Hier finden Sie ei-
nen Hinweis auf den
Kaufkraftverlust
lInflation].

Hier finden Sie den
Hinweis auf m&g-
liche kiinftige Steu-
erzahlungen.

Hier arfahren Sie
Ihren aktuellen
Rentenanspruch fir
den Fall der vollen
Erwerbsminderung.

Hier sehen Sie [hre
derzeit erworbenen

* Anspriiche auf eine

Altersrente - ohne
weitere Einzahlun-
gen.

Hier sehen Sie [hren
hochgerechneten
Rentenanspruch,
wenn Sie weiter so
wie bisher verdie-
nen wiirden.

Hier erfahren Sie,
wie hoch Ihre Rente
beil einer angenom-
menen jahrlichen
Rentenanpassung
von einem oder zwei
Prozent sein wiirde.
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Bei den ausgewiesenen
Renten auf der Renten-
information, handelt es sich
um reine Bruttorenten!

Von diesen Renten mussen
noch

- Krankenversicherung
- Pflegeversicherung und
- gegebenenfalls Steuer

abgezogen werden.

www.oesa.de
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Die Versorgungsliicke bei 2500€

Rente im Ruhestand vom Bruttoeinkommen

Altersrente
ab 67 ab 65 ab 63
. 800,- Liicke 900.- Liicke 950.- Liicke

www.oesa.de
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Lebensgewohnheiten
Kleidung Pflegekosten
Essen
4 Kind / Ausbildung / Studium
Miete / Instandhaltung
Kino / Sky / Theater
Lebensmittel
Urlaub
Auto
Hobby

Heiz- und Stromkosten

www.oesa.de
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Dann sollten Sie etwas tun ...

Private
Altersvorsorge

Losungswege

Betriebliche
Altersversorgung

www.oesa.de
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Jeder Arbeitnehmer hat die
Moglichkeit auf eine

betriebliche Altersversorgung

per Gehaltsumwandlung
von bis zu 292,- EUR pro Monat*

* gem. Par. 1a BetrAVG : 4% BBG (West) in 2023




Wie funktioniert die Betriebsrente?
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ARBEITGEBER — ARBEITNEHMER

BEITRAGE
aus Teilen des
Brutto-Gehaltes

VERSORGUNGSZUSAGE/
ENTGELTUMWANDLUNG §
PLUS 15% ANSPRUCH
Arbeitgeber- auf Entgelt-
zuschuss umwandlung

—> OSA® Versicherungen

5 Finanzgruppe

€

B

AUSZAHLUNG
als lebenslange
Rente

www.oesa.de
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Zeitlicher Ablauf der betrieblichen
Altersversorgung
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: % Rentenbeginn |
L mit 67

Berufstatigkeit Rentenphase

Beitrage Leistungen (Rente oder Kapital)
* steuerfrel * steuerpflichtig
* sozialversicherungsfrei * gaf. krankenversicherungspflichtig

- pflegeversicherungspflichtig

www.oesa.de
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Der Vergleich

Eigene Im Rahmen
Finanzierung der bAV
Bruttoeinkommen 2.500,00 | | 2.500,00
Altersvorsorgebeitrag (aus dem Bruttolohn finanziert) - -1 00100 A 1!:: d
ufwan
zu versteuerndes Einkommen 2.500,00 | | 2.400,00 53 45 €
Nettoeinkommen 1.671,23 1.617,78
Nettoeinkommen 1.671,23 1.617,78
Altersvorsorgebeitrag (aus dem Netto finanziert) -100,00 --
Verfugbares Nettoeinkommen 1.571,23 1.617,78

Beispiel:
Mann/Frau; ledig; Steuerklasse 1; keine Kinder / Zuschlag; kirchensteuerpflichtig; KV-Satz 15,70%

www.oesa.de
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Betriebliche Altersversorgung mit
Arbeitgeberzuschuss in Hohe von 15 %

Eigenanteil —
brutto OV fi

Zuschuss

Arbeitgeber |
- : . Nettoaufwand: 53,45 € *
far dle betrlebllche
Altersversorgung ..

Gesamt A -

*Beispiel: Mann/Frau, Brutto 2.500 €, ledig, Steverkiasse 1. keine Kinder, kirchensteuerpflichtig

www.oesa.de




Betriebliche Altersversorgung und
Beendigung des Arbeitsverhaltnisses

Ubertragung auf : " _ :
neuen Arbeitgeber Private Fortfuhrung Beitragsfreistellung

Versicherungen
S Fin anzgruppe

Der neue Arbeitgeber
muss die Versorgung
fortfUhren, sie wird
auf ihn, als neuen
Versicherungsnehmer
ubertragen.

Sie haben die
Moglichkeit, den
Vertrag mit eigenen
Beitragen fortzusetzen

Sie konnen die

Betriebsrente in eine

beitragsfreie
Versicherung

umwandeln lassen

xQ ' F

erschiedene Optionen

zur Wahl

www.oesa.de



OSAE

\fersicherungen
5 anzgruppe

Wichtige Details zu Ihrer Betriebsrente

= Abruf ab dem 62. Lebensjahr

= garantierte Rente - und zwar ein Leben
lang

= einmalige Kapitalzahlung wahlbar
= Jaufende Rente wird jahrlich erhdht

= Vererbbarkeit” des angesammelten
Kapitals an z.B. Ihren Ehegatten, Ihren
Lebensgefdhrten oder |hre
Versorgungsberechtigten Kinder

= Beitragsverdanderungen und Pausen sind
maoglich

= Hartz IV sicher
= Sie machen jeden Monataus 53 € > 115 €

www.oesa.de
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Vielen DanKk fiir Ihre Aufmerksamkeit!
Nun liegt es in Ihrer Hand...
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